GOOD IDEAS ARE

ALWAYS CRAZY UNTIL
THEY'RE NOT.

ELON MUSK

Welkom bij de Duurzaamheidskring Nissewaard!
Dinsdag 20 juni 2023
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Agenda 2
Opening door dagvoorzitter + voorstelrondje
Green Deal/Duurzaam lokaal inkopen Wethouder Chris Hottentot
BIZ en Duurzaamheid Marcel Benner (SBHM)
Vouchers en Leningen Jochem Smit (Gemeente Nissewaard)
Energiewetgeving Christian de Laat (DCMR)

Duurzame Mobiliteit Ramon Put (Zuid Holland Bereikbaar)
Zonnepanelen en Energieplatform Hendry Klooster (Enerless)
Lopende zaken deelnemers
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Weekgrafiek

Duurzaamheidsdoelen in de EU
nog ver weg

16 juni 11:00

De Europese Unie (EU) boekt weliswaar vooruitgang op het gebied van
duurzaamheid, maar heeft nog een lange weg te gaan. Met slechts drie
van de zeventien duurzaamheidsdoelen is duidelijke vooruitgang

geboekt,

Zwitsers stemmen in referendum
voor klimaatbeschermingswet

g Van onze redacteur

Zwitserse kiezers hebben in een referendum ingestemd met het streven
naar een klimaatneutraal land in 2050. Een wetsvoorstel dat dit in gang

moet zetten kreeg zondag 59% van de uitgebrachte stemmen.

Om het klimaatdoel te bereiken, moet het verbruik van fossiele
brandstoffen omlaag. Zwitserland moet daarvoor afstappen van
getmporteerde energie en duurzame energiebronnen in eigen land
ontwikkelen. De regering wil er de komende tien jaar omgerekend bijna

€3,3 mrd voor vrijmaken.

Opening

Deze kweker zet de lampen eerder
uit om ruimte te maken op het
stroomnet

@ Eva Rooijers

Netbeheerders zien 'spitsmijden’ als een belangrijke manier
om de lange wachttijden voor een nieuwe stroomaansluiting
terug te dringen. Maar onder bedrijven is er weinig animo,
klaagden ze recent in het FD. Deze kweker en zinksmelter

‘flexen' wel.

Nederland en Spanje versterken
samenwerking in groene waterstof

;? Richard Hogenkamp

Voor de tweede keer in vier maanden bezoekt een
Nederlandse delegatie Spanje. Dit keer is ook koning
Willem-Alexander erbij, en worden deals gesloten op het
gebied van groene waterstof. ‘De koning opent vele deuren
om voor elkaar te krijgen dat we de Spaanse zon kunnen

verschepen naar Nederland.’
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Green deal Halfweg-Molenwatering

Samen werken aan duurzaamheid
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Acties

@‘i Energie t?.) Circulair ‘* Klimaat

> 40 energievouchers >3 circulaire cases; > Entrees

bedrijventerrein
»Solarproject BIZHM > Opzetten Circulair

ambachtscentrum > Vergroening vier
» Duurzaamheidslening bedrijfspanden
en Subsidie » White label inzameling
Energiekosten A » Schouw inventarisatie
Nissewaard > verdere

mogelijkheden
» Mogelijkheden

Energieplatform

Omzet voor en door
lokale ondernemers!
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Waar staan we

» Overgrote deel acties Green Deal opgestart of in
uitvoering;

> In september-oktober monitoring gereed, hoe ver staan
we t.a.v. de doelen;

»0p 1 november 2¢ duurzaamheidskring, presenteren
resultaten monitor;
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Samen kunnen we het!

Stimular>

DUURZAAM ONDERMNEMEN

Rabobank
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Actie uit de Green Deal

Financieringsondersteuning
energiebesparing en
duurzame opwek

Aanbieden van digitale financieringsoplossing voor
financieringsaanvragen tot € 100.000 om tot wversnelling van de
energietransitie te komen
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Duurzaamheidslening

* Lening tot € 100.000 MKB en Maatschappelijke instellingen;
* <49 personen; jaaromzet < € 10.000.000,-; rente 2% via SVN;

* Brede inzet: verlichting, isolatie, verwarming en koelen,
opwek, laadpunten en onderzoek;

e https://www.nissewaard.nl/duurzaamheid/duurzaamheid to/duurzaa
mheidslening-voor-maatschappelijke-organisaties-en-kleinbedrijf.htm
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https://www.nissewaard.nl/duurzaamheid/duurzaamheid_to/duurzaamheidslening-voor-maatschappelijke-organisaties-en-kleinbedrijf.htm
https://www.nissewaard.nl/duurzaamheid/duurzaamheid_to/duurzaamheidslening-voor-maatschappelijke-organisaties-en-kleinbedrijf.htm

Subsidieregeling energiekosten MKB

Max € 2.200,- subsidie; € 700,- advieskosten, € 1.500,-
investeringskosten;

* Doel: Energiecrisis — bestrijding gevolgen;

Behoud van werkgelegenheid, duurzaam
voortbestaan;

Hoofdvestiging Nissewaard, 2-49 personen in dienst.

https://energieloketnissewaard.nl/
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https://energieloketnissewaard.nl/

Overig

* Duurzaamheidslening komende jaren doorgezet;
* Energiekosten subsidie éénmalig tot 1-1-2024;

* Naast deze regelingen:
» Rabobank
» Stimular ondersteuning vergroening;
» Resterende energievouchers
» Mobiliteitsmakelaar

GEMEENTE

NISSEWAARD




A
Holland

Bereikbaar

Samen houden we de regio
duurzaam bereikbaar

Mobiliteit — duurzaam mobiliteitsgedrag

Ramon Put



Zuid-Holland Bereikbaar (ZHB)

In 2022 is de samenwerkingsorganisatie Zuid-Holland
Bereikbaar van start gegaan.

In onze organisatie werken Rijk en regio intensief samen
om Zuid-Holland in beweging te houden.

Want de bereikbaarheid van Zuid-Holland staat onder
druk.

- § 5 2
huﬂ A Y :ﬂ ' Den Haag &\‘% :’g
P9 #9 Ministerie van Infrastructuur - CER N o
METROPOOLREGIO 2254 en Waterstaat L
ROTTERDAM DEN HAAG provincie
Zuid-Holland
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Situatie Zuid-Holland

Het is druk in Zuid-Holland. Ruim

3,7 miljoen mensen willen elke dag

vlot en veilig naar werk, school en - -

sport. o pnill o
Daar komt bij dat veel = oo B
infrastructuur in Zuid-Holland is Mo e o
verouderd; dat stelt ons voor een SEET zmainports
enorme onderhouds- en 4 e A0
vervangingsopgave. . RS 00000
Ook komen er de komende jaren 0wmnels T -
zo'n 200 duizend woningen en 400 bruggen

duizend mensen bij.
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Zuid-Hollandse eilanden & Haven

Den Hoag - Den Haag
|

Vanuit Nissewaard Vanuit Westvoorne
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Opdracht aan ZHB

Bundel de krachten om te
komen tot een acceptabele
hinder

Werk samen met de gebruikers.

Doe dit vanuit een breed
mobiliteitsperspectief.

Benut de bouw- en
onderhoudsopgave voor

duurzame gedragsverandering.

Bereikbaar
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Maar wat levert mij dit op? L

Genoeg!

Hoe flexibeler uw mobiliteitsaanbod, hoe aantrekkelijker uw
organisatie is als werkgever.

En als werknemers af en toe thuiswerken, de fiets nemen of
carpoolen/vanpoolen in plaats van alleen de eigen auto te
gebruiken, heeft u minder parkeerplaatsen en leaseauto’s

nodig.

Dit is financieel aantrekkelijk; fietsen zorgt ook nog eens
voor vitale medewerkers en verlaagt (de kosten voor)
ziekteverzuim; u werkt meteen aan uw
duurzaamheidsdoelen.
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“Dat reizen in de spits vind ik maar
niets... ik ga liever pas om 10.00 uur
naar kantoor!”

“Ik reis nog maar 3 keer per.
week met de auto naar mijn
werk. De andere 2 dagen
fiets ik.”

“Ik heb mijn auto verkocht en deel
nu een auto met de buren.”

Jusmas

“Voortaan breng ik de kinderen
naar de opvang met een

“Ik reis 2 dagen per week
extra met het OV.”

“lk werk nu nog maar 2 dagen
per week op kantoor, de 3€ dag
werk ik vanuit huis.”

19-6-2023 22
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Duurzaam mobiliteitsgedrag =
gedragsverandering

A
Holland
Bereikbaar

Mate van steun van de medewerkers

-

Ditis goed voor mijzelf,
voor de organisatie en
voor onze klant

Commitment-fase:
Gedrag

‘Adoptie
latenwe ereen /
succes van maken |
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Werk samen, want samen werkt

e romes My = ENT
GROUP

Tot;;m

@p

.
R E I N ' S VOORNE-PUTTEN KONGSBERG
WERKT
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In de praktijk

We stimuleren minstens 350 structurele
gedragsveranderingen p/j in, met name, het
woon-werk verkeer van medewerkers
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Dit doen we door:

. Organisaties op Voorne-Putten te kennen.

 Gratis mobiliteitsscans om inzichtelijk te maken waar kansen
liggen.

« Gratis probeeracties op het gebied van fiets, OV en hybride
werken aanbieden.

. Fietsfestivals organiseren op bedrijventerreinen (mei fietsmaand)

. Pilots organiseren zoals een deelfietsactie op Halfweg-
Molenwatering (voorjaar 2022).

« Informatieverstrekking via Reizen naar je Werk
e .....ENmeer
(logistiek) maatwerk is mogelijk.

Bereikbaar




14_| WWW.GROOTNISSEWAARD NL

Groot Nissewanrd

Dinsdag 28 september 2021

Spreiden en mijden zijn dé toverwoorden!

Dit jsar lanceerde het ministerie

Woan omaat het 0@ bereikbaar- het ook de barekbaarhaid en de

van en helpt, maar van Lw omgeving. en
9o aanpak Spreiden en mixen’ ook omdat het hybeide werken o daar heeft U cok een verantwooe-
Deze asrpak ticht zich op het termijn wellicht een belangrike delikherd in. De tjd van. Er staat

stimuleren en facliteren van
hybride werkan Hoa spreidan we
het verkeer over de dag en de
week en hoe myjden we mabiliteit?
Datis in de basis waar het plan op
gerichtis. U zult denken: Tjs, en
wat moat ik ermea? Nu, dat zal ik
u vertellen Al u een ondernemer
Bert met sen kantocrorganisatie &
het belangrijk te
Kijen naar de

Maureen van Leeuwen

arbeidsvoorwaarde gast zijn.
Mansen gaan straks liaver
werken bj een organisatie

file en we kijen naar de
ovarhaid om ceze op te
lossent'is wel echt

wviaar ze flexibel op kantcor voarol Want urteindelik
of thuis kunnan werken. varaozaakt u de fik
gan ergens waar ze door al uw medewer-
nroodgedwongen op kers op hetzelfde
kantoor moeten zijn morment nast het werk
Dasarnasst helpt te lsten komen.

Uitarasd 2ijn e 0ok
bedripven wast thuiswer-
ken echt niet aan de orde

nybrida werkan Niat

Waarwerkjij?

Ways2go.nl

orme-Put
bt s 5. 20915 bijoorbeakd in do

Waarwerkjij?

Ways2go.nl
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haven Maar deze organisaties en
bedriven kunnen wel kijen of ze
mee kunnen helpen het verkeer

Waysago, een initiatiet van Do
Verkeersonderneming. maakte een
alfabet rond het sareiden en

MOar 1 e Do

dat er op de A15 file stast is, omdat
wijwel sle bednjven in de haven n
een tijdsbestek van 30 mirten
hun shifts wisselen en dsarmee
2069 voor heel veel varkeer op
o weg. Dat is iets wasr ook deze
bedriven zelf een verantwoorde -
Ijkhed in hetiban, hoe Lastig dit
soms ook ligt met de OR. We
moeten het met Z'n allen doen en
B SHTEN 20rGen VOOr een
Voome-Putten waar de leefbaar-
heid an barekbaahaid op peil Zijn

620 Kbarpe e Alg

vah toepassing. Zia W

mijden Chack m hier
Waw.ways290.nl!




ROTTERDAMSE HAVEN R E I
EN VOORNE-PUTTEN

ZE
= NAAR JE WERK

VOOR REIZIGERS CONTACT

PLANNING. VAN 20 APFUL 2020
OLYMPIAWEG

Wet is or dicht?
Do Olympiaweg

7 5 MET 20 10U 2020

INTERACTIEVE KAART I e sy

" soipenase

ACTIES

£ 3¢

K7

DEWATERBUS , , 4

VOOR WERKGEVERS

WERKZAAMHEDEN

-

Heseostais

Over Reizen naar je werk

Uciam, tecerspidi im quide nusapicima dist, tecessumquae consequam Hierin verbeteren werkgevers, Havenbedsijf
num fachur, offic te sunt aut utet sa dolorepelies atur, seditius, quam, Rotterdarm, De Verkeersondememing, Deltalings,
rempos mint. Rae dempores nos mokuptatem re, ullenimusam res et aut Rijkswaterstaat en vier gemeenten (Briele,
volendisEm quuntiam serac. Hellevoetsluis, Nissewaard en Westvoorne)

‘gezamenijk het woon-werkverkeer in de
Onem alique porem dolum num sum solormo viduscl lur, conserovitat Rotterdamse haven en op Voome-Putten.
rempas mint. Rae dempores nos mokuptate re, ullenimusam res et sut
doloreped molupis ut scitatem que sudit fugitaerias quatior aspedis
modigenem remarae se eos velicimo et in natur millupt atemporem re.



Doe ook mee!

. Laat een gratis mobiliteitsscan uitvoeren, om vervolgens samen gratis probeeracties te starten.

19-6-2023
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Ramon Put
06-416.37.608
ramonput@zuidhollandbereikbaar.nl

Reizennaarjewerk.nl
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Zonnepanelen & Energiepla{ﬁam




Zonnepanelen-subsidie BIZ: waar staan we?
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Zonnepanelen-subsidie BIZ: waar staan we?

- 11 deelnemende ondernemingen op Halfweg-Molenwatering

- Project betreft realisatie van 3000+ zonnepanelen

- 2 ondernemingen hebben recent verzoek tot 1¢ uitkering gedaan

- BIZ controleert deze uitkeringsverzoeken, daarna le uitkering: 80%
- Uiterlijke afronding activiteiten op: 31 augustus 2024

- Waarna uitkering restant i.c.m. accountscontrole Q
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Energieplatform: energie delen op Halfweg-Molenwatering
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Energieplatform: energie delen op Halfweg-Molenwatering

Plan ontwikkelen op het delen van energie tussen bedrijven

- Welke randvoorwaarden zijn er (technisch, juridisch en administratief)

-  Welke bedrijven willen meedoen met energie opwekken danwel afnemen
- Welke potentie is er, en op welke wijze exploitatie?

- Hoe werving en beheer organiseren?
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